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COMUNICADO 
 

 

Con el fin de ampliar la postulación de candidatos para el 

PSP N° 005-2018 – Jefe Dpto. Proyectos, el comité ha decidido 

ampliar la fecha de presentación de Currículos Vitae hasta el 

05 de junio del presente, quedando el cronograma de la 

siguiente manera: 

 

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE 

1 APROBACIÓN Y COMUNICACIÓN 

1.1. Aprobación de las bases de la convocatoria.  25.05.2018 Comité Evaluador 

2 CONVOCATORIA 

2.1. 

Publicación de la convocatoria en la página web de 

Electrosur, en diario de circulación local y/o regional, en 

fanelógrafos de la empresa. 

27.05.2018  
Dpto. de RRHH/ Empresa 

especializada en selección 

de Personal 

2.2 Presentación de Currículo Vitae 
29.05.2018 al 

05.06.2018  

Emp. Especializada en 

Selección de Personal / 

Postulante 

3 SELECCIÓN 

3.1 
Evaluación Curricular, conocimientos, Evaluación 

Psicológica y de Conocimientos. 
  

Emp. Especializada en 

Selección de Personal / 

Postulante 

3.2 
Evaluación de los currículos enviados a la Empresa 

Especializada en Selección de Personal. 

06.06.2018 al 

08.06.2018 
Emp. Especializada en 

Selección de Personal  

3.3 Comunicación a postulantes aptos 11.06.2018 
Emp. Especializada en 

Selección de Personal 

3.3 

Evaluación de Conocimientos,  Evaluación Psicotécnica y 

de Personalidad a cargo de la empresa Especializada en 

Selección de Personal. 

13.06.2018  
Emp. Especializada en 

Selección de Personal  

3.4 

Entrevista Personal a cargo del Comité Evaluador 

19.06.2018  Comité Evaluador Lugar: Calle Zela N° 408 - Tacna. La empresa procederá a 

comunicar oportunamente la fecha de la entrevista 

personal a los postulantes declarados aptos. 

3.5 
Publicación de resultado final en página web de la 

empresa.  
19.06.2018 Comité Evaluador 

 

Para postular, remitir los currículos vitae al correo 

seleccion@teamwork.com.pe 
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